Politica pentru Protectia Copilului
Cod de Conduita

Ce trebuie sa faceti:

- Fiti informat/a despre ce este violenta fata de copii si prevederile Politicii pentru
protectia copilului. Aplicati aceste prevederi in munca sau interactiunea cu copiii;

- Raportati imediat orice suspiciune de abuz Responsabilului National Protectia Copilului;

- Tratati toti copiii egal, fara nicio discriminare;

- Mentineti standarde inalte de comportament personal si profesional atat in ceea ce va
privestecat si fata de ceilalti;

- Fiti constienti de riscul ridicat de abuz In anumite situatii (de exemplu, aldturarea
nesupravegheata a copiilor mai mari si cei mai mici) si faceti tot posibilul pentru a elimina
astfel de situatii;

- 1In calitatea dumneavoastra de personal de ingrijire, observati si ascultati copilul pentru
a-1 ajuta; interesul superior si bunastarea copilului trebui sa prevaleze intotdeauna in
munca dvs.;

- In calitate de angajat, dati-le putere si incurajati copii, discutati cu ei despre drepturile lor,
ce este acceptabil si ce este inacceptabil, ce ar trebui sa faca pentru a evita situatiile
riscante si ce pot face daca apare o problema.

- Respectati confidentialitatea datelor si informatiilor personale ale copiilor si a imaginii si
demnitatii acestora;

- Fiti constienti de toate liniile directoare privind mass-media si comunicarea si de
utilizarea tehnologiei informatiei pentru a proteja copiii;

- Fiti un bun exemplu pentru copii, parteneri si colegi.

Ce nu aveti voie:

- Sa abuzati, in niciun fel copiii;

- Nu permiteti niciodata unui copil cu care lucrati sa stea peste noapte in camera dvs sau sa
doarma in acelasi pat cu dvs;

- Nu discriminati, nu ii faceti sa le fie rusine, nu umiliti copii, inclusiv prin folosirea
limbajului care abuzeaza mental sau emotional copilul;

- Nuramaneti singur cu un copil, In diferite activitati, care ar putea fi interpretate de altii;

- Nu sarutati, imbratisati, mangaiati, masati sau atingeti un copil intr-un mod neadecvat si
nedorit;

- Nu ascundeti niciun comportament inadecvat fatd de un copil pe care 1l observati la un
coleg, voluntar sau alt colaborator al organizatiei;

- Nu faceti fotografii sau Inregistrari video cu un copil daca nu este solicitat de organizatie;

- Nu face lucruri pe care copiii le pot face singuri, cum ar fi sa i imbracati sau sa le faceti
baie;

- Nu va imprieteniti pe conturile personale de social media (de ex. Facebook); in cazul in
care conexiunea este consideratd necesara, atunci conturile sociale ale angajatilor devin
conturi profesionale, unde nu trebuie sa fie afisate informatii si poze personale.

- Nuvaimplicati intr-o comunicare unu-la-unu cu copiii sau prin mesaje text sau alte tipuri
de mesaje, mesagerii instant, cu exceptia cazului in care se refera In mod specific la
responsabilitatile dvs. de serviciu.



